
   

 

 
Abteilungsleitung Compliance / AML (m/w/d) 

 

Standort: Luxemburg   Beschäftigungsart: Teilzeit (mind. 80%) o. Vollzeit                     Eintrittsdatum: sofort 

 

Wir wollen noch besser werden. Hilfst Du uns? 

Wir sind nicht perfekt und wir denken auch nicht, dass es perfekte Menschen gibt. Aber wir versuchen, jeden Tag noch ein 

wenig besser zu werden. Und wenn Du das für Dich selbst auch so hältst – dann möchten wir Dich kennenlernen! Unser 

Ziel? Jeden Tag besser für die Menschen zu werden, für die wir arbeiten: Unsere Kunden – extern wie intern.  

Wir bieten Dir auf dem Weg zum Ziel ein tolles Team, das jeden Tag miteinander daran arbeitet, dem Ziel ein Stück näher 

zu kommen. Und wir haben eine spannende Aufgabe in unserem Team Compliance / AML für Dich! 

Du hast Lust, Teil eines Teams zu werden, in dem Du neue Themen eigenverantwortlich und aktiv gestalten kannst, und 

in der Wertschätzung, Leistungsbereitschaft, Qualität, Innovation und Zuverlässigkeit nicht nur leere Floskeln sind? Dann 

ist die wichtigste Voraussetzung bereits gegeben!  

Gemeinsam mit Dir und den Kolleginnen und Kollegen möchten wir den Bereich Compliance / AML für die 

HANSAINVEST weiter voranbringen. Dabei kannst Du Dich auf maximalen Gestaltungsspielraum verlassen und Deine 

Ideen und Erfahrungen einbringen. Wir sind offen für Neues! 

Das erwartet Dich: 

• Du verantwortest die Compliance Funktion (2nd line of defense) und/oder AML-Funktion des AIFM auch 

gegenüber der CSSF. 

• Du übernimmst die Abstimmung von Compliance-Themen mit den relevanten Compliance-Funktionen der 

Muttergesellschaft in Deutschland. 

• Du entwickelst das etablierte Compliance-Prüfprogramm für den AIFM in Luxemburg weiter und verantwortest 

die Durchführung der Compliance Prüfungen (CAROL). 

• Du verantwortest die Neuerstellung, Aktualisierung und Weiterentwicklung der relevanten Policies (Compliance- / 

AML-Policy etc.) . 



   

 

• Du unterstützt die 1st line of defense bei AML/KYC-Prüfungen des AIFM auf Investoren, Investments, Delegierte, 

Dienstleister etc. und übernimmst das dauerhafte Screening und Monitoring (Worldcheck); ggf. erstellst Du 

notwendige Verdachtsmeldungen. 

• Du führst eigenständig UBO-Analysen durch und übernimmst die entsprechenden Meldungen im RBE-Register. 

• Du bist in Zusammenarbeit mit den relevanten Fachabteilungen aktiv in die Überwachung unserer Dienstleister 

und Auslagerungspartner eingebunden. 

• Du überwachst die ordnungsgemäße Umsetzung regulatorischer Neuerungen. 

Das bist Du: 

• Du besitzt eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Banken-/Finanzmarkt und / oder ein abgeschlossenes 

juristisches Studium und/oder verfügst über die für diese Position relevante Berufserfahrung. 

• Du hast mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position bei einer luxemburgischen ManCo / 

AIFM oder einer renommierten Wirtschaftsprüfungs-/Beratungsgesellschaft. 

• Du hast bereits Erfahrungen mit Alternative Investment Funds. 

• Du verfügst über sehr gute Kenntnisse der Lux. AML und der AIFM-Gesetzgebung und verfügst über Erfahrung 

in der Verfassung von Richtlinien, Berichten, SAR/STR-Deklarationen. 

• Du besitzt verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse (Kenntnisse einer weiteren Sprache wie bspw. 

Französisch sind von Vorteil). 

• Du gehst versiert mit den gängigen MS-Office-Anwendungen sowie Worldcheck um. 

• Du bist lösungsorientiert und innovationsfreudig. 

• Du besitzt ein kompetentes Auftreten und eine hohe soziale Kompetenz. 

Das haben wir für Dich: 

• Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und teamübergreifender Zusammenarbeit 

• Attraktive Vergütung und Urlaubsregelung 

• Flexible Gestaltung der Arbeitszeit / Teleworking 

• Moderne Büroräumlichkeiten zum Wohlfühlen mit Loungebereich 

• Hochwertige Arbeitsplatzausstattung  

• Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, sowohl fachlich als auch persönlich 

• Stabilität des SIGNAL IDUNA-Mutterkonzerns gepaart mit dem Spirit eines modernen und erfolgreich 

wachsendem mittelständischen Unternehmens 

• Attraktiver Standort mit kostenfreiem Parkplatz 

• Chèque Repas 

 

Das spricht Dich an? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung (inkl. Angaben zu Deinem möglichen Eintrittstermin und 

Deiner Gehaltsvorstellung) an bewerbung@hansainvest.lu. 

  

Du hast inhaltliche Fragen? 

Dr. Marc Biermann freut sich auf Deine Kontaktaufnahme: marc.biermann@hansainvest.lu.  

 

Du hast Fragen zur Bewerbung oder den Rahmenbedingungen? 

Dann nimm gerne Kontakt zu Dr. Christian Tietze, Personalvorstand (christian.tietze@hansainvest.lu) auf. 
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